Lonen 2024

algemeen beeld en per sector
incl. pensioenpremies

Algemeen
minimum
€ 2.086,- +€131,-
I (bij een 36-urige werkweek) ﬁ
minimum
€2.202,- +€199,- o o
(bij een 38-urige werkweek)
minimum
€2318- + €267,
(bij een 40-urige werkweek)
modaal
€3.395,- +€79,
2x modaal
€6.790,- +€76,-

Overheid

A minimum I I
€2.086,- +€116,- 1
modaal
€3.395,- + €74, I I I
I ]
2x modaal
€6.790,- + €84,
Transport

I I minimum

€2.086,- +€113,- U
E (bij een 36-urige werkweek)
U U

minimum
€2.318- + €265,

(bij een 40-urige werkweek)

modaal

€3.395,- +€73,-
2x modaal

€6.790,- +€62,-

DISCLAIMER:

Cijfers sector algemeen betreffen het verschil in nettoloon na aftrek belasting (berekening is excl. pensioen- en andere ADP.nlIeerste'loonstrook
werknemerspremies). Cijfers per sector betreffen het verschil in nettoloon na aftrek belasting, pensioen- en overige

branchegerelateerde werknemerspremies. Aan deze infographic kunnen op geen enkele wijze rechten worden ontleend

of aanspraken worden gemaakt. De getoonde informatie is onder voorbehoud van fouten en wijzigingen. De weergegeven

cijfers in deze infographic gelden per 1 januari 2024. De bedragen zijn afgerond op hele getallen ter bevordering van de

leesbaarheid.

Voor meer informatie ga je naar:

£22

Maandlonen met netto veranderingen

Bouw

Lonen per vier weken

minimum

£€1.926,- +€110,-
(bij een 36-urige werkweek)
minimum

€2.140, +€205,-
(bij een 40-urige werkweek)
modaal

€3.134,- + €15,
2x modaal

€6.268.- +€70,-

Zorg & Welzijn

minimum

€2.086,- +€112-
modaal

€3.395,- +€73,-
2x modaal

€6.790,- +€73,-

Metaal & techniek

€ 2.086,- +€125,-

(bij een 36-urige werkweek)

€2.318, + €254,
(bij een 40-urige werkweek)
modaal

€3.395,- + €Tk,
2x modaal

€6.790,- +€7L,-

L2

Always Designing
for People”



